Информация о прохождении собеседований и принятии на работу

	Дата собеседования, время
	должность
	результат

	
	
	

	
	
	


АНКЕТА на сайте gentar.ru
Предназначена для получения предварительной информации о претендентах. Заполнение обязательно.  Не пропускайте вопросы.

Ф.И.О.

На какую должность претендуете 

Дата рождения                                    Место рождения  
Контактный телефон: домашний                                         мобильный                                                рабочий ​​​​​​​ 
e-mail                                         ICQ 
Место жительства 
Адрес по прописке
Семейное положение                                              Количество детей, их возраст 

	
	ФИО
	Место работы
	Должность

	Муж/жена
	
	
	


Сведения о призыве в армию (военная обязанность) (для мужчин) ​​​​​​​​​​​​​​
Наличие жилищной проблемы (есть/нет). Если есть – какая?     
Сколько времени ежедневно Вы можете работать? Если не полный день или не ежедневно – уточните, сколько и по какой причине:
Информация об образовании (в т.ч. семинары, курсы повышения квалификации, тренинги):
	Образовательное учреждение, 

его место нахождения
	Дата поступления/окончания
	Форма обучения (очная, заочная)
	Квалификация/специализация

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Оцените Ваш уровень, как пользователя компьютером, по 10-бальной шкале:

Оцените уровень Вашего владения Интернетом по 10-бальной шкале:
Перечислите, в каких компьютерных программах Вы уверенно работаете?

Наличие водительских прав, автомобиля, укажите стаж вождения 

Информация об опыте работы:

Перечислите места работы (в т.ч. не отмеченные в трудовой книжке), начиная с последнего. Если мест было более трёх – допишите ниже.
1. Место работы 

Период работы 
Должность(должности)
Основные обязанности  

Причины увольнения

2. Место работы 
Период работы 

Должность(должности)

Основные обязанности  

Причины увольнения

3. Место работы 

Период работы 

Должность(должности)

Основные обязанности  

Причины увольнения

Информация о рекомендациях 

Кто мог бы рекомендовать Вас как сотрудника для работы в ООО МКП «Атлон»?

	ФИО
	Место работы
	Должность, телефон

	
	
	

	
	
	


Информация о перспективах работы в компании

Ваше отношение к командировкам в рабочее время в близлежащие города?
Можете ли Вы работать в напряженном режиме? 
Как Вы оцениваете свою стрессоустойчивость?   

ВАЖНО: Готовы ли Вы к активному поиску новых клиентов, переговорам с ними, организации продаж? 
Есть ли опыт активных продаж?                                    Если нет – хотите ли этому научиться?​​​​​​​​
Есть ли у Вас опыт руководства коллективом (и каким?)
Предпочитаете работать (подчеркните, а если нужно – напишите пояснения): 1. один или в команде 

       2. хочу работу сидячую/подвижную/все равно                                          3. с людьми, компьютером или документами 
       4. люблю обучать других/учиться сам                                                       5. c новыми людьми/уже знакомыми 
       6. развивать новое/совершенствовать уже сделанное ранее 
Какой работой или видом деятельности Вы точно не хотели бы заниматься (если есть такие)?
Если Вы уже получали другие предложения по работе, то что Вас в них не устраивало (если работаете сейчас, то что не устраивает на 

данный момент)? 
Ваши РЕАЛИСТИЧНЫЕ материальные ожидания:  на испытательный срок -                               ; после -  
Что для Вас сегодня важнее (поставьте 1, 2, 3, 4 в порядке увеличения важности: 1-самое важное, 4-не самое):

Большая зарплата;   
Карьера и перспектива развития;         
Приятная спокойная работа;      
Стабильность и долговременные гарантии;
Что для Вас приоритетно в будущем? Какое будущее развитие Вы хотели бы для себя? 

Информация о здоровье:        Как Вы оцениваете свое здоровье?
1. Здоров. Самочувствие отличное, никогда не болею,  работоспособность высокая.

2. Практически здоров. Самочувствие хорошее, болею не более недели в году, работоспособность хорошая.

3. Иногда бывает неважное самочувствие, болею около 3-х недель в год.

4. Другое… (поясните)

Вы курите? (отметить обязательно)                  1. Да                            2. Иногда.                            3. Нет

Информация о самооценке, самопрезентация:
Когда Вас спрашивают «Какой/ая Вы?», какие первые слова приходят в голову? (напишите 3-4 определения, охарактеризуйте себя): 
Ваши сильные стороны (возможности, способности, область деятельности):
Что Вы отнесли бы к Вашим недостаткам? 
Дополнительная информация (что считаете нужным сообщить):

Когда Вы готовы приступить к работе? (завтра, через 2 недели и т.д.) 

Откуда Вы получили информацию о нашей организации и вакансии (просьба указать сайт, газету):

Дата заполнения 


















































































